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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

 
 

Delibera del Collegio dei docenti del 2 settembre 2020 

Delibera del Consiglio di istituto del 2 ottobre 2020 

 

 

La scuola opera per assicurare a ogni allievo il pieno successo scolastico e formativo, mettendo a sua 

disposizione le risorse umane, professionali, i servizi, le strutture e le attrezzature esistenti nell’Istituto e 

nel Territorio. Promuove negli studenti l’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo della coscienza civile 

attraverso il dialogo, la ricerca, l’esperienza sociale informata ai valori democratici, per garantire la crescita 

della persona in tutte le sue dimensioni. 

Il Garbin, con i criteri espressi nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa, si impegna a dare ai giovani la 

preparazione culturale e professionale richiesta dal territorio Altovicentino, provinciale, regionale, nazionale 

ed   europeo.  Tale preparazione li renderà capaci di imparare per tutta la vita, poiché integra la pratica del 

laboratorio, le lezioni in aula e le esperienze nel territorio (stage per tutti).   

Il Garbin intende favorire: 

• lo sviluppo della conoscenza e del saper fare in quanto motore del progresso della persona e    della 

comunità; 

• lo sviluppo del rispetto per gli altri; 

• il rispetto e la cura per l’ambiente; 

• la promozione della capacità di elaborare progetti di vita positivi per se stessi e per la comunità. 

Questi obiettivi, comuni a studenti, docenti, famiglie, sono in sintonia con diritti e doveri definiti nello 

Statuto degli Studenti e delle Studentesse (D.P.R. 249/98 e modifiche in D.P.R. 235/2007). 

Il PTOF, il Regolamento d’Istituto, il Regolamento di Disciplina indicano gli strumenti, i contenuti, i metodi 

e i comportamenti attraverso i quali gli studenti possono raggiungere il successo formativo. 

Il presente PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ ne è premessa indispensabile. 

Nell’iscriversi all’Istituto Garbin gli studenti e le famiglie sono consapevoli di compiere una libera scelta che 

comporta la piena accettazione del presente Patto Educativo di Corresponsabilità sul quale appongono la 

propria firma. 

 

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A: 

• coinvolgere gli studenti nelle attività didattiche nel rispetto di modi, tempi, e ritmi di apprendimento 

propri di ciascuna persona, intesa nella sua unicità; 

• sostenere e a favorire un rapporto costruttivo con le famiglie, riconoscendone il primario ruolo 

educativo, attraverso il dialogo e la collaborazione; 

• rispettare la cultura e la religione degli studenti all’interno di un ambiente educativo di 

apprendimento sereno e partecipativo; 

• applicare il Regolamento d’Istituto, di Disciplina e quanto esposto nel PTOF; 

• rendere espliciti agli studenti e alle famiglie gli obiettivi didattici e i criteri di valutazione; 

• comunicare i risultati delle prove scritte, grafiche e orali tempestivamente tramite il registro 

elettronico, in modo tale che la valutazione possa costituire un vero stimolo per migliorare 

nell’apprendimento; 

• promuovere iniziative di supporto e sostegno per gli studenti con bisogni educativi speciali; 

• prevenire la dispersione scolastica e a recuperare gli esiti negativi attraverso specifiche azioni; 

• attivare sportelli di ascolto, anche con personale specializzato, per garantire servizi adeguati alle 

esigenze delle persone; 

• realizzare percorsi di potenziamento e di incentivazione delle eccellenze. 
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LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 

• agire con autonomia e responsabilità, riconoscendo nelle attività formative offerte dalla scuola una 

risposta al proprio bisogno di istruzione; 

• frequentare regolarmente le lezioni e ad adottare tutti i comportamenti necessari 

all’apprendimento, per imparare ad imparare; 

• comportarsi correttamente nei confronti di tutti, imparando a collaborare con le persone e a 

partecipare, riconoscendo i diritti fondamentali degli altri; 

• avere cura dell’ambiente scolastico e a non danneggiare le strutture, i macchinari, i sussidi didattici, 

gli arredi che costituiscono il patrimonio dell’Istituto e quindi una risorsa della comunità; 

• rispettare gli articoli del Regolamento d’Istituto, del Regolamento di disciplina e delle disposizioni 

della normativa che prevede che i telefoni cellulari e gli altri dispositivi elettronici siano spenti 

durante le ore di lezione (C.M.  15/03/07 e regolamento d’istituto sull’uso dei cellulari) 

 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 

• conoscere l’Offerta Formativa della scuola e a valorizzarla come risorsa educativa rispondente al 

bisogno di istruzione dei propri figli; 

• comunicare i propri recapiti telefonici e e-mail all’istituzione scolastica e a comunicarne eventuali 

variazioni; 

• partecipare al dialogo educativo attraverso una fattiva, costante e convinta collaborazione con i 

docenti per raggiungere obiettivi educativi comuni; 

• conoscere le regole della scuola con le sanzioni previste nella consapevolezza che la non osservanza 

di queste incide sugli stessi risultati scolastici;  

• guidare i figli a comprendere e a seguire tali regole, a garanzia di un clima favorevole 

all’apprendimento e alla crescita di persone che si rispettano e collaborano all’interno della 

comunità; 

• vigilare sulla costante frequenza dei figli a scuola e a giustificare responsabilmente, con 

tempestività, assenze/ritardi/uscite anticipate; 

• seguire il cammino formativo dei propri figli, verificando l’assolvimento dei loro doveri scolastici; 

• monitorare quotidianamente il registro elettronico, al quale hanno accesso attraverso un account 

riservato e sul quale vengono annotate le assenze, i voti, gli argomenti trattati a lezione, i compiti 

assegnati, le comunicazioni che riguardano lo studente o la classe, le note disciplinari e le 

annotazioni. 

• tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli anche 

attraverso il colloquio con i docenti, nei giorni e nelle ore di ricevimento settimanali e nei colloqui 

generali; 

• educare i figli al rispetto dell’ambiente scolastico, assumendosi il carico del risarcimento degli 

eventuali danni arrecati dai propri figli a sussidi, attrezzature, strutture scolastiche; 

 

In merito alle misure che l’istituzione scolastica ha adottato per la tutela del diritto alla salute e 

all’apprendimento e per la promozione dello studio dell’ed. civica, 

 

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A: 

• far rispettare e rispettare tutte le norme in tema di sicurezza e diritto alla salute all’interno della 

comunità scolastica; 

• adottare specifici protocolli rivolti al personale e all’utenza recanti norme di comportamento per 

garantire la salvaguardia del diritto alla salute di tutti; 

• garantire il diritto all’apprendimento degli studenti anche attraverso la didattica a distanza mediante 

anche l’adozione del Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata. 

• intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di competenze 

digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con l’uso delle nuove 
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tecnologie, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria, a supporto degli apprendimenti delle 

studentesse e degli studenti. 

• intraprendere iniziative di formazione per lo sviluppo di competenze digitali a favore delle 

studentesse e degli studenti al fine di promuovere e sviluppare un uso efficace e consapevole delle 

nuove tecnologie nell’ambito dei percorsi personali di apprendimento; 

• garantire la massima trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestività nelle 

comunicazioni, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto della 

privacy.  

• garantire la collaborazione dei docenti all’interno dei consigli di classe nella progettazione, nella 

realizzazione e nella valutazione dell’insegnamento trasversale dell’educazione civica. 

 

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 

• rispettare i protocolli in vigore all’interno della comunità scolastica volti a garantire la sicurezza e il 

diritto alla salute di tutti; 

• collaborare responsabilmente con la scuola al fine di realizzare in modo pieno e consapevole il 

diritto all’apprendimento anche attraverso la didattica a distanza;  

• studiare e sviluppare, con l’ausilio dei docenti, le tematiche proprie dell’educazione civica, in 

particolare quelle relative alla Costituzione italiana, alle istituzioni dell’Unione Europea, allo sviluppo 

sostenibile, alla cittadinanza digitale e al diritto alla salute e al benessere della persona e mettere 

in atto comportamenti di cittadinanza responsabile. 

 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 

• rispettare i protocolli in vigore all’interno della comunità scolastica volti a garantire la sicurezza e il 

diritto alla salute di tutti; 

• collaborare con la scuola per rendere effettivo il diritto all’apprendimento anche attraverso la 

didattica a distanza; 

• responsabilizzare i propri figli sulle tematiche relative all’educazione civica e sensibilizzarli alla 

cittadinanza responsabile. 

 

In merito alle misure adottate dall’Istituzione scolastica al fine di prevenire e contrastare eventuali 

fenomeni di bullismo e cyberbullismo, 

 

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A: 

• organizzare attività di formazione/informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo 

e di cyberbullismo; 

• stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie 

• stimolare un uso appropriato del linguaggio e contrastare l'hate speech; 

• creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche 

attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze 

specifiche; 

• vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e 

monitorando le situazioni di disagio personale o sociale. 

 

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 
● usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online; 
● utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 

autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante; 
● segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 

testimone; 



 

 

ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE 

“G.B. GARBIN” 

Via Tito Livio, 7 – 36015 SCHIO (VI) sede centrale 

Tel: 0445523072 - C.F. 83002250245 

Via Rasa, 6 – 36016 THIENE sede associata 

email: info@garbin.vi.it     pec: viri03000n@pec.istruzione.it 

www.garbin.edu.it 

 

 

 
 

 
 

● accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui, 

evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare ingiuriare 

e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili 

dalla Legge; 
● accettare e mettere in atto le eventuali azioni riparatrici decise dalla scuola nel caso di comportamenti 

non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.  

 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 
● conoscere e accettare l’offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme disciplinari; 
● sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di responsabilità 

anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire e contrastare 

efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 
● partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 
● segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo 

e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 
● sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle eventuali azioni riparatrici 

decise dalla scuola; 
● discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità 

sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 

 

In merito alle misure di prevenzione, contenimento e contrasto alla diffusione del SARS-CoV-2 e della 

malattia da coronavirus COVID-19, 

 

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A: 
● realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le 

risorse a disposizione, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida emanate dal Ministero 

della Salute, dal Comitato tecnico-scientifico e dalle altre autorità competenti, finalizzate alla 

mitigazione del rischio di diffusione del SARS-CoV-2; 
● organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte a all’intera comunità scolastica e di formazione 

del personale per la prevenzione della diffusione del SARS-CoV-2; 
● offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre situazioni di 

svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria. 

 

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 
● esercitare la propria autonomia e il proprio senso di responsabilità, partecipando allo sforzo della 

comunità scolastica e delle altre realtà sociali per prevenire e contrastare la diffusione del SARS-CoV-

2; 
● prendere visione, rispettare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i compagni di 

scuola di tutte le misure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto; 
● monitorare costantemente il proprio stato di salute, anche attraverso la misurazione della propria 

temperatura corporea, e comunicare tempestivamente alla scuola la comparsa di sintomi riferibili al 

COVID-19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, 

indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà respiratorie o fiato 

corto) per permettere l’attuazione del protocollo di sicurezza e scongiurare il pericolo di contagio di 

massa. 

 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 
● prendere visione e condividere con le proprie figlie e figli le misure adottate dall’istituto per la 

prevenzione e il contenimento della diffusione del SARS-CoV-2; 
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● condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine di 

garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche; 
● monitorare sistematicamente e quotidianamente lo stato di salute delle proprie figlie, dei propri figli e 

degli altri membri della famiglia, e nel caso di sintomatologia riferibile al COVID-19 (febbre con 

temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, indolenzimento, dolori muscolari, 

diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà respiratorie o fiato corto), tenerli a casa e informare 

immediatamente il proprio medico di famiglia o la guardia medica seguendone le indicazioni e le 

disposizioni; 
● fornire alla scuola un recapito telefonico (personale o del luogo di lavoro) sempre raggiungibile in orario 

scolastico e, qualora contattati, recarsi immediatamente a scuola per riprendere la studentessa o lo 

studente in caso di manifestazione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto delle 

misure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto; 
● in caso di positività accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o del proprio figlio, collaborare con il 

Dirigente scolastico o con il Referente Covid, e con il Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria 

locale per consentire il monitoraggio basato sul tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare 

precocemente la comparsa di possibili altri casi; 
● contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità delle studentesse e degli 

studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in qualsiasi ambito 

per prevenire e contrastare la diffusione del virus, compreso il puntuale rispetto degli orari di ingresso, 

uscita e frequenza scolastica dei propri figli. 

 

 
Il genitore/tutore, lo studente/a studentessa, il coordinatore di classe e i docenti 

  

DICHIARANO 

 

di avere letto il presente documento, di accettare e condividere il suo contenuto, quindi di impegnarsi a 

rispettarlo e a farlo rispettare. 

          

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  prof. Alessandro Strazzulla 

                                                                                                      


